UBER
UNS

EDITH-STEIN-SCHULSTIFTUNG

Die Edith-Stein-Schulstiftung des Bistums Magdeburg ist die gréBte freie katholische Schultragerin
allgemeinbildender Schulen im Land Sachsen-Anhalt. An ihren acht Schulen lernen derzeit ca. 3.300
Schiilerinnen und Schiiler und sind etwa 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig.

»Um der Menschen willen” orientiert sich unser péddagogisches und wirtschaftliches Handeln am
christlichen Menschen- und Weltbild. Unser Ziel ist es, jungen Menschen ein festes Fundament fiir ein
Leben in verantworteter Freiheit zu vermitteln.

WAS SIE BEI UNS
ERWARTET

e Auf- und Ausbau eines strukturierten Controllings

e Erstellung regelmaBiger Reports sowie Durchfithrung von Soll-Ist-Vergleichen und
Abweichungsanalysen

e Mitwirkung bei der Erstellung von Haushaltsplanungen sowie Erstellung von Forecasts und
Budgetiibersichten

e Zuarbeit bei der Erstellung von Quartals- und Jahresabschliissen

e Pflege der Stammdaten im ERP-System sowie Qualitatssicherung der Basisdaten

e Verteilung und Uberwachung von Kosten auf Kostenstellen und Kostentrager

e Erstellung von Ad-hoc-Auswertungen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen fiir den Vorstand

¢ Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Controlling-Prozessen

— Leben lernen



DAS B R | N G E N EDITH-STEIN-SCHULSTIFTUNG
SIE MIT

¢ Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und mehrjghrige, nachweisbare Berufserfahrung
im Controlling

e Sehr gute Kenntnisse in MS-Excel sowie Erfahrung mit ERP-Systemen (z. B. DATEV)

¢ Fundierte Kenntnisse der Rechnungslegung nach HGB

¢ Analytisches Denkvermégen und hohe Zahlenaffinitat

e Selbststandige, strukturierte, und verantwortungsvolle Arbeitsweise

¢ Organisations- und Kommunikationsstarke sowie Zuverlassigkeit

e Verbindliches und freundliches Auftreten

e Die Zugehérigkeit zu einer christlichen Kirche ist wiinschenswert, jedoch nicht Bedingung

DAS BIETEN
WIR IHNEN

e Mitarbeit in einem hochengagierten und teamorientierten Kollegium bei einem freien
Schultrager mit exzellentem Ruf in der Bildungslandschaft Sachsen-Anhalts

¢ Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit persénlicher Verantwortung

e Ein sicherer Arbeitspatz mit vielfaltigen Gestaltungsmaglichkeiten

e Vergitung nach der Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TV&D

e Soziale Leistungen einschlieBlich Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und einer
Zusatzversorgung im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung (KZVK)

e Angebote zur Gesundheitstérderung

e Angebot eines Jobtickets und/oder Business Bikes

e Mdglichkeit fiir Remote Work

BEWERBEN SIE
SICH JETZT

Mé&chten Sie Teil unseres Teams werden? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum 20.03.2026 unter Angabe der
Referenznummer: 03/100 an den Kaufmannischen Vorstand Sven Gora unter:

Weitere Informationen finden Sie unter:

DATENSCHUTZ

GemaB § 15 KDG informieren wir Sie tiber die Verarbeitung lhrer Daten im Zusammenhang mit lhrer
Bewerbung. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage:

— Leben lernen


mailto:bewerbung@ess.schule
http://www.edith-stein-schulstiftung.de/
https://www.edith-stein-schulstiftung.de/media/uploads/edith_stein_schulstiftung/stellenausschreibungen/pflichtinformationen_bewerberinnen_und_bewerber.pdf

