
 
 
Die Edith-Stein-Schulstiftung des Bistums Magdeburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n  
 

Referenten/in (m/w/d) für  
Schulqualität, Schulentwicklung und Digitalisierung 

 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit  
 
Die Schulstiftung ist heute die größte freie Schulträgerin allgemeinbildender Schulen im Land 
Sachsen-Anhalt. An ihren acht Schulen lernen heute über 3.300 Schülerinnen und Schüler 
und sind etwa 280 Lehrerinnen und Lehrer sowie mehr als 30 weitere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter tätig. Um der Menschen willen orientiert sich das pädagogische und wirtschaftliche 
Handeln der Schulstiftung am christlichen Menschen- und Weltbild und vermittelt so an ihren 
Schulen den Menschen ein festes Fundament für ein Leben in verantworteter Freiheit.  
 
Ihre Herausforderungen sind vielfältig: 

• die Entwicklung aller Schulen als innovative Lernorte in einer zunehmend digital 
geprägten Welt konzeptionell mitzugestalten 

• die Schulen unter Berücksichtigung der aktuellen Entwicklungen und Veränderungen 
der Bildungslandschaft Deutschlands zu stärken und zu unterstützen 

• die Begleitung von Konzeptarbeit, Umsetzung und Evaluation bei zentralen stiftischen 
und standortbezogenen Projekten wie beispielsweise die Entwicklung von digitalen 
Lernplattformen, Unterrichts- und Lehrarchiven 

• die Entwicklung von Weiterbildungsprogrammen für Lehrkräfte in Kooperation mit dem 
Bereich der Lehrerfortbildung 

• Stärkung der Schulentwicklung bei der Umsetzung der Zielvereinbarungen als Folge 
der GKSI-Ergebnisse  

• Sicherung eines konstanten Monitorings des pädagogischen Entwicklungsstandes der 
Schulen im Rahmen der Erfolgssicherung sowie eines regelmäßigen Berichtswesens 

 
Ihre Kompetenz überzeugt durch: 

• die Erste und Zweite Staatsprüfung beziehungsweise den Abschluss „Master of 
Education“ und Staatsprüfung sowie die Lehrbefähigung für ein Höheres Lehramt  

• mehrjährige Erfahrung im Schuldienst  

• überdurchschnittliche Befähigung zu konzeptioneller Arbeit  

• ausgeprägte Befähigung und Bereitschaft zur Kommunikation und Kooperation  

• umfassende Kenntnisse zur Schul- und Qualitätsentwicklung  

• Innovationsbereitschaft und überdurchschnittliches Engagement bei der Profilierung 
der eigenen bisherigen Schule  

• pädagogische und fachliche Leidenschaft, Fachkompetenz und Kreativität mit 
ausgeprägten Fähigkeiten in Organisation  

• Freude an Schulentwicklung auf einer vom christlichen Menschenbild geleiteten 
Pädagogik, Modernisierung sowie zeitgemäße Mitgestaltung katholischer Schulen 

• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche sowie aktive Teilnahme am Gemeindeleben 
 
Warum sollten Sie bei uns starten: 

• Mitarbeit in einem hochengagierten und teamorientierten Kollegium bei einem freien 
Schulträger mit exzellentem Ruf in der Bildungslandschaft Sachsen-Anhalts 

• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Verantwortung  

• Ein sicherer Arbeitspatz mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Persönliche und berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten  



• Vergütung nach der Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TVöD 

• Soziale Leistungen einschließlich eines Leistungsentgelts und einer Zusatzversorgung 
im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung (KZVK) 

• Angebote zur Gesundheitsförderung 

• Angebote eines Jobtickets und/oder Business Bikes  
 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail bis zum 08.04.2024 an den Pädagogischen Vorstand 
Steffen Lipowski unter: bewerbung@ess.schule  
 
Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.edith-stein-schulstiftung.de 

mailto:bewerbung@ess.schule
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